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Personel Alim Talepleri iglemleri Alt Siiregleri

is Akis Semasi
islem / is Akigi Sorumlular Faaliyet Dokuméllrll(:?syon /
Personel Alim Talepleri islemleri is
Akis Siireci
v
Birimlere ihtiyaglarinin Sorulmasi Bolim Baskanliklarinin ihtiyaglarini
Mudurluk belirlemek icin yazi yazilarak ihtiyag Yazi
‘ duyduklar kadro ve unvanlarin tespiti
ihtiyaglanin Miidiirliige Bildirilmesi
Bolim Bolim Bagkanliklari ihtiyaglari Yazi
l Baskanliklar dogrultusunda istekte bulunur.
Talebin Bildirilmesi Muduarlik  ihtiyag  dogrultusunda
Mudurluk personel alimi igin ihtiyag duydugu Yazi
i kadroyu Rektdrlik Makamina sunar.
Talep edilen uygun kadro
Rektorluk bulunmuyorsa Rektorlik tarafindan Yazi
HAYIR talep edilir.
EVET
Kadro ilani . -
Personel Daire Talep edilen kadronun ilgili web
o sayfalarinda duyuru yapilmasinin Yazi
Baskanlig 1
‘ saglanmasi.
Sinav Bagvurusu ) Kadro ve unvanlar uyan kisiler ilgili
ligili Personel yonetmelik geregi Mudurlige gerekli Belge
l belgeleri ile bagvururlar.
Sinav Jirisi Mudurliik  sinavin  ve ilan edilen
Muadurlik kadronun niteligine goére sinav jlrisi Yazi
¢ olusturur, gerekli yazigmalari yapar.
Sinavin Sonuglandinimasi - Sinav sonuglari web sitesinde ilan
Mudurluk .
edilir.
Yiiksekokul Yonetim
Kuruluna Sunulur Mudurluk Gerekgesiyle birlikte ilan edilir.

HAYIR




EVET

. N Atamalarinin  yapilmasi igin sinav
Personel Daire Bagkanhg: Mudarl ik sonuglari Personel Daire Yazi
Baskanligina bildirilir.
Siire¢ Sonu

MEVZUAT: Ogretim Uyesi disindaki 6gretim elemani kadrolarina naklen veya agiktan yapilacak atamalarda
uygulanacak merkezi sinav ile giris sinavlarina iliskin usul ve esaslar hakkinda yoénetmelik. Cankiri
Karatekin Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma, Yikseltime ve Atanmayla ilgili
Degerlendirme Yonergesi, 2547 sayili kanun, Akademik Tegkilat Yonetmeligi

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
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